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	Description du programme
Buts
Objectifs d’apprentissage

Participants visés (aptitudes et connaissances préalables, critères de sélection)

Méthodes de formation/d’apprentissage

Matériel d’apprentissage

Méthodes d’évaluation

Durée de l’atelier ou du stage

Composition proposée

(Nombre de participants, formateurs/facilitateurs/instructeurs/encadreurs, superviseurs, managers, etc.)



Un apprentissage axé sur la performance
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